
 מדינת ישראל
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 התשע"ט אדר א'כ"ו  תאריך : 
 2019במרץ  3  
 291080 סימוכין: 

 
 

 03/03/2019סיכום ישיבת ועדת פטור ממכרז מיום 
 

 משתתפים :
 סגן בכיר לחשב הכללי, יו"ר הוועדהאלי ביתן,  מר
 סגן בכיר לחשב הכללי, חבר וועדהויקטור וייס,  מר 

 , הלשכה המשפטיתיועצת משפטיתאפרת נחלון,  עו"ד 
 

 משרד החינוךהנושא :
 02/01/19 החלטת ועדת המכרזים מיום

 02/01/19 נתקבל בועדת הפטור ביום
 

 628166בקשה מס' : 
, לצורך מתן חברת יוניק תעשיות תוכנה בע"מלהתקשרות עם בקשה לאישור החלטת ועדת המכרזים 

 תקופה שמיוםלשירותי סליקה פנסיונים ומוקד לטיפול בפניות אודות עובדי הוראה בעניינים פנסיונים, 
תקנות  -להלן ) 1993-, התשנ"גלתקנות חובת המכרזים (29)3תקנה , על פי 31/12/20 ליום עדו 01/01/19

 .חובת המכרזים(
 

 :המבוקש היקף ההתקשרות
 כולל מע"מ₪  15,275,520

 :המאושר היקף ההתקשרות
 כולל מע"מ₪  7,500,000

 
 

חברת יוניק תעשיות מאשרים את ההתקשרות בפטור מחובת מכרז להתקשרות עם  החלטת הוועדה:
עד . 02/03/20ועד ליום  03/03/19( לתקנות חובת המכרזים, לתקופה שמיום 29)3, על פי תקנה תוכנה בע"מ

הפתרון לנושא חילול השכר והסליקה הפנסיונית לסגני אמצע השנה יציג חשב המשרד את תפיסת 
 החשכ"ל הממונים )מנהלת משרדים חברתיים ומנהל חטיבת שכר(.

 
 

 הערות ונימוקים:
מבקש להתקשר עם חברת יוניק תעשיות תוכנה בע"מ, למתן שירותי סליקה פנסיוניים החינוך משרד  .1

פנסיוניים. מערך הסליקה הפנסיוני הינו מערך ומוקד לטיפול בפניות אודות עובדי הוראה בעניינים 
הסולק הפרשות לקופות השונות, מתלושי השכר למגוון גופים כמו קרנות פנסיות צוברות, קופות הגמל 

עובדי הוראה קבועים, ולעוד כמה אלפי עובדים  130,000-וקרנות השתלמות. הסליקה מתבצעת עבור כ
הוא מפריש אליהן, וההתקשרות היא מערך סליקה שמנהל ארעיים. לכל עובד הוראה יש מספר קופות ש

 את העברת הכספים המופרשים ממשרד החינוך לקופות השונות.
( לתקופה שמיום 100/2007המשרד התקשר עם החברה לצורך מתן השירותים מכוח מכרז פומבי )מס'  .2

 כולל מע"מ.₪  60,849,823בעלות כוללת של  31.12.2016ועד ליום  01.01.2008
, נכנסו לתוקפן תקנות חדשות, אשר פורסמו על ידי אגף הפיקוח על שוק ההון, ואשר 01.01.16יום ב .3

מחייבות מעסיקים לוודא כי כספי הגמל של עובדיהם מגיעים לקופות הרשומות על שמם במועד 
ההפרשה. כדי לעמוד בתקנות החדשות, המשרד נזקק למערך שיספק היזון חוזר מקופות הגמל על ביצוע 
תקין של כספי ההפרשה השונים של העובדים )האם הגיעו לייעדם, במלואם, ובמועד הנדרש(. בשל 
מספרם הרב של העובדים במשרד, תפעול המערך הינו מורכב, והוא כולל בין היתר עיסוק באלפי הודעות 

 שגיאה בכל חודש. 
במסגרת מימוש זכויות הברירה כפי שנקבעו במכרז ובחוזה, אישרה ועדת ענ"א המשרדית את הארכת  .4

. ההתקשרות 31.12.20עד ליום מתוך שש השנים שהוגדרו,  לארבע שניםההתקשרות עם חברת יוניק 
נועדה לספק למשרד שירותים שונים הנוגעים למערכת השכר: עיבוד שכר חודשי, מערכת מקוונת 

 , סימולטור דרגות אופק חדש, ועוד. 101י טופס למילו
 
בהסתמך לצורך שירותי סליקה המשרד מבקש לאשר את הרחבת ההתקשרות עם החברה כספק יחיד  .5

 על הנסיבות שלהלן:



החברה מחוללת את חישוב השכר, ומשכך קיימים אצלה כל הנתונים המזהים על כלל  .א
 האוכלוסייה.

מצם את מספר הגורמים המעורבים בתהליך ההנפקה משיקולי צנעת הפרט, יש עדיפות לצ .ב
 וההעברה של המשכורות והניכויים השונים.

בשלב זה המשרד לא ערוך להפרדת חילול השכר ממערך הסליקה מסיבות כגון הערכות  .ג
 בירוקרטית, אבטחת מידע, הכשרת הון אנושי ועוד.

ן את מערכת הסליקה בחברה בימים אלה המשרד מעסיק יועץ המתמחה במכרז מערכות שכר אשר בוח .6
ובחברות אחרות. היועץ בוחן את החלופות השונות לגבי דרכי הפעולה בהן המשרד רשאי לנקוט. 

 7. על אף זאת פרסם המשרד חוו"ד ספק יחיד כמפורט בסעיף המשרד ממתין לחוות דעתו המקצועית
 להלן.

ולא קנות חובת המכרזים א)א( לת3המשרד פרסם את דבר הכוונה לבצע את ההתקשרות לפי תקנה  .7
 הושגו השגות.

, ממליצה לאשר את 2019בינואר  6גב' רותם שרביט, רפרנטית חינוך ורווחה, בחוות דעתה מיום  .8
 ההתקשרות, באישור גב' מירב קדם, סגנית בכירה לחשב הכללי, האחראית על המשרד.

 
 

 אפרת נחלוןעו"ד 

 
 אלי ביתןמר   מר ויקטור וייס 

 
 

  - המשך


